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ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

Відповідно до навчального плану підготовки молодших спеціалістів зі спеціальності 5.03040101 "Правознавство", розробленого згідно з галузевим стандартом вищої освіти галузі знань 0304 "Право", передбачено написання курсових робіт з дисциплін "Трудове право" і "Цивільне та сімейне право".

Положенням про організацію навчального процесу у вищих навчальних закладах України визначено, що курсова робота виконується з метою закріплення, поглиблення і узагальнення знань, одержаних студентами за час навчання та їх застосування до комплексного вирішення конкретного фахового завдання.

Курсова робота – це дослідницько-реферативна праця, яка дозволяє студентові виробити практичні навички наукової праці (пошук джерел і робота з ними, реферування наукової літератури, порівняння кількох поглядів на одну проблему), виявити рівень знань, продемонструвати вміння самостійно мислити, робити узагальнення та висновки. 
Тематика курсових робіт має відповідати завданням навчальної дисципліни і тісно пов'язуватися з практичними потребами юридичного фаху. Тому теми курсових робіт з даних навчальних дисциплін щорічно затверджується на засіданні циклової комісії юридичних дисциплін. Керівництво здійснюється, як правило, найбільш кваліфікованими викладачами циклової комісії юридичних дисциплін, які читають відповідні дисципліни. Термін виконання курсових робіт визначається робочим навчальним планом. 
Курсова робота допомагає студентові системно показати теоретичні знання з вивченої дисципліни, оволодіти первинними навичками дослідницької роботи, творчо осмислювати, формулювати висновки, пропозиції та рекомендації з предмету дослідження. Виконання курсової роботи повинне сприяти поглибленому засвоєнню лекційного курсу і отриманню навичок у галузі вирішення практичних завдань. Це потребує від студента не тільки знань загальної і спеціальної літератури з теми, а й умінь пов'язувати питання теорії з практикою. Тому зміст роботи та якість її оформлення повинні відповідати сучасним вимогам до таких робіт. 
Оформлення курсових робіт відповідно до Державного стандарту України є важливим етапом узгодження формальної сторони та змісту наукового дослідження. При оформленні слід враховувати особливості наукового стилю мови, головною рисою якого є об’єктивність викладу. Необхідно стисло, логічно й аргументовано викладати зміст і результати наукових досліджень, уникати загальних слів, бездоказових тверджень, тавтології.

Мета курсової роботи полягає у систематизації, закріпленні та розширенні теоретичних знань, ознайомленні з методами, які напрацьовані іншими дослідниками в певній галузі, а також у науковому обґрунтуванні результатів власних досліджень.

Завдання курсової роботи:

- закріпити і поглибити знання, отримані студентами у процесі навчання;

- залучити студентів до самостійної роботи з фаховою літературою;

- сформулювати навички пошуку необхідних джерел і матеріалів;

- набуття студентами досвіду чітко, послідовно і грамотно письмово викладати теоретичні  

  положення;

- розвинути вміння аналізувати, узагальнювати і робити висновки.

Під час захисту студент стисло викладає завдання, яке перед ним стояло, і якою мірою воно було реалізоване в процесі роботи. Особливо важливо з'ясувати, що нового вніс автор у вивчення теми, які джерела і літературу використав, до яких висновків дійшов. 

При оцінюванні курсової роботи береться до уваги не лише якість самої курсової роботи, а й відповідність її оформлення стандартам. У противному разі невідповідність в оформленні курсової роботи державним стандартам і встановленим вимогам може суттєво вплинути на остаточну оцінку роботи або взагалі недопущення її до захисту. Саме тому оформленню курсової роботи треба приділити особливу увагу.
Методичні рекомендації необхідні для встановлення єдиних критеріїв написання та оформлення курсових робіт студентами юридичних відділень аграрних вищих навчальних закладів І–ІІ рівнів акредитації із спеціальності 5.03040101 "Правознавство"
1. Основні вимоги до курсових робіт
Правила оформлення
Назва курсової роботи повинна бути, по можливості, короткою, відповідати суті (змісту) роботи, вказувати на мету дослідження і його завершеність. 
При написанні роботи студент повинен обов’язково посилатися на нормативні акти, документи, авторські наукові або публіцистичні праці і опубліковані чи не опубліковані джерела, з яких запозичив матеріали або окремі результати (цитування, матеріали судової практики тощо). 
У роботі необхідно стисло, логічно і аргументовано викладати зміст і результати дослідження, уникати загальних слів, тавтологій.
За рішенням вищого навчального закладу курсова робота може виконуватися:

- рукописним текстом  кульковою ручкою, як правило, синього або чорного кольору обсягом 30-40 сторінок;

- друкованим машинописним способом за допомогою комп'ютера обсягом 25-30 сторінок.

При цьому робота має бути написана розбірливим почерком чи надрукована чітко, без помилок та виправлень.  
Основні вимоги до друкованої роботи: 

- аркуш паперу формату А-4 (210 х 297 мм);

- відстань між заголовком і текстом — 15–20 мм.;

- абзац 10-15 мм;

- шрифт — чорного кольору,  щільність тексту однакова по всій роботі;

- рекомендована гарнітура — Times New Roman, кегль — 14, інтервал між рядками — 1,5;

- сторінка повинна містити не менше 28–30 рядків по 57–60 знаків у кожному (з урахуванням інтервалів).

Курсову роботу слід писати або друкувати на одній стороні аркуша білого паперу (формат А4), залишаючи поля: ліворуч - не менше 20 мм, праворуч - не менше 10 мм, верхній та нижній - не менше 20 мм.

Аркуші обов'язково переплітаються або брошуруються в папці. Робота виконується державною (українською мовою) і акуратно оформлюється.
Курсова робота повинна бути підписана студентом на останній сторінці після списку використаних джерел та літератури.

Текст кожного розділу, а також вступ та висновки слід починати з нової сторінки. Відстань між заголовками і наступним текстом дорівнює двом міжрядковим інтервалам друкарського шрифту. Назва заголовка друкується великими літерами.

Якщо заголовок складається з двох речень, то їх розділяють крапкою. Крапка наприкінці заголовка   не ставиться. Скорочення слів у тексті, крім загальноприйнятих, не допускається.

Нумерація
Нумерацію сторінок, розділів, підрозділів, параграфів, пунктів, таблиць подають арабськими цифрами без знака №.. 

У курсовій роботі обов'язково використовується суцільна нумерація сторінок. Першою сторінкою роботи є титульний аркуш, що включається до загальної нумерації сторінок роботи. На титульному аркуші номер сторінки не ставлять, на наступних сторінках (починаючи з цифри 2, яка ставиться на першій після титульної сторінки) номер проставляють у внизу посередині сторінки без крапки в кінці.

Підрозділи (параграфи) нумерують у межах кожного розділу. Номер підрозділу складається з номера розділу і порядкового номера підрозділу, між якими ставлять крапку. В кінці номера підрозділу повинна стояти крапка, наприклад: ''2.3." (третій підрозділ другого розділу). Потім у тому ж рядку йде заголовок підрозділу. 
Посилання
При використанні нормативних або літературних матеріалів посилання на джерела обов'язкові. Запозичення чужого тексту без посилань розцінюється як несумлінність студента.
Посилання в тексті на джерела та літературу можна виконувати в один із таких способів:

- спосіб перший – винесенням посилань в кінець роботи. Тоді в тексті вказується порядковий номер праці чи джерела, на які робиться посилання, за яким вони знаходяться у списку використаних джерел та літератури в кінці роботи. Наприклад: цитата в тексті: «У жовтні 1859 р. у Києві відкрилась перша недільна школа з ініціативи студентів Університету св. Володимира, яка була підтримана попечителем Київського навчального округу М. І. Пироговим та професором П. В. Павловим» [29, 73] де: - 29 – порядковий номер праці у списку використаних джерел та літератури, на яку зроблено посилання; 73 – сторінка цієї праці, з якої наведено цитату. 

- спосіб другий – подача посилань на джерело чи працю у виносках внизу кожної сторінки тексту із зазначенням порядкового номера посилання. Наприклад: цитата в тексті: «У жовтні 1859 р. у Києві відкрилась перша недільна школа з ініціативи студентів Університету св. Володимира, яка була підтримана попечителем Київського навчального округу М. І. Пироговим та професором П. В. Павловим». Відповідне подання виноски внизу сторінки тексту.
Коли в посиланнях вказують на книгу, то зазначається прізвище автора, його ініціали, повна назва роботи. Потім ставиться тире й вказується місце видання. Після цього ставиться двокрапка й приводиться назва видавництва. Потім - кома, за нею рік видання, крапка, тире, сторінка, звідки взято матеріал. Наприклад: Болотіна Н.Б.  Трудове право України: Підручник. – К.: Вікар, 2003. – С. 230.; Цивільне право України: Підручник // Є.О. Харитонов, Н.О.Саніахметова. – К.: Істина, 2003. – С. 120.

Якщо в книзі, на яку посилаються два або більше автори, то в посиланні можна вказати їх всіх, а можна обмежитися прізвищем першого автора та додати "та ін."
Коли посилаються на статтю в журналі, після прізвища й ініціалів автора наводиться її назва. Потім ставиться значок "//". За ним вказується назва журналу, ставиться крапка, тире, рік видання, крапка, тире, номер журналу, крапка, тире, літера "С", крапка, номер сторінки. Наприклад: Гурська Т. Право на здоров'я в системі особистих немайнових прав // Підприємництво, господарство й право. - 2002. -№ 6. – С. 24. Аналогічно оформляється посилання на газетну статтю.
Якщо стаття, на яку робиться посилання, знаходиться в збірнику, то після її автора й назви ставиться скорочення "в кн", далі йде повний бібліографічний опис збірника.
Якщо в тексті курсової роботи неодноразово подається посилання на одну публікацію або джерело, то повністю вони називаються тільки перший раз (первинне посилання). При повторному на них посиланні - дається скорочене найменування. Наприклад: первинне посилання: Пересунько С.І. Право державної власності в Україні (історія, сучасність, перспективи) - Кіровоград: Єлісавет, 1998. - С. 138. Повторне посилення на це ж видання: Пересунько СІ. Вказ. праця.- С 117.
Коли підряд повторюються посилання на одну і ту ж публікацію, то повний бібліографічний опис робиться тільки перший раз, а потім використають словосполучення "там же". 
Посилання на нормативні акти, використані при написанні курсової роботи слід подавати за таким зразком: Закон України  (Про порядок вирішення колективних трудових спорів (конфліктів) від 03.03.98 р. // Відомості Верховної Ради. - 1998 р. - №34
.
Зноски повинні бути пронумеровані. У тексті номер ставиться вкінці цитати. Номер зноски та її зміст повинен міститися на тій сторінці, де є цитата внизу сторінки
.

На всі таблиці, схеми, ілюстрації тощо, які містяться в додатках, також повинні бути відповідні посилання в тексті роботи.

Структура роботи

Робота повинна містити: 
· титульний аркуш;

· завдання на курсову роботу з дисципліни

· зміст;

· вступ;

· основну частину, що складається з кількох розділів;

· висновки;

· список використаних джерел та літератури;

· додатки (за необхідністю).

Титульний аркуш роботи
Титульний аркуш містить найменування міністерства, якому підпорядкований 
навчальний заклад; назву вищого навчального закладу; назву циклової комісії; гриф допущення до захисту, найменування дисципліни та тему курсової роботи, курс, групу, прізвище, ім'я, по-батькові студента, напрям підготовки 0304 «право», код спеціальності 5.03040101 «Правознавство», прізвище та ініціали керівника та членів комісії і рік виконання роботи. (Див. додаток 1)
Завдання на курсову роботу з дисципліни розробляє викладач, який є керівником курсової роботи. В ньому повинна бути вказана тема роботи, дата видачі завдання та термін здачі закінченої роботи, орієнтовний перелік питань, що їх належить опрацювати при написанні курсової роботи. Завдання видається студенту після затвердження теми курсової роботи та підшивається до курсової роботи після титульної сторінки. (Див. додаток 2).
Зміст
Зміст подається на початку роботи. Він має містити всі складові частини роботи: 
вступ, найменування та номери початкових сторінок усіх розділів (глав), підпунктів 
(параграфів), (якщо останні є), висновки, список використаних джерел та літератури, додатки (Див. додаток 3). 
Вступ
У вступі обґрунтовують актуальність обраної теми, предмет та об’єкт дослідження, рівень наукового вивчення проблемних питань з даної теми, мету, завдання, методологічні основи роботи, використані джерела та практичне значення роботи. 
Актуальним є будь-яке корисне для суспільства об'єктивне дослідження. Актуальність теми зумовлюється також її недостатньою вивченістю або необхідністю переосмислення на основі раніше недоступних чи нових джерел та літератури. Висвітлення актуальності не повинно бути багатослівним. Досить кількома реченнями висловити головне — сутність проблеми та необхідність її дослідження.

Сформулювати мету роботи і завдання, які необхідно вирішити для досягнення поставленої мети.

Визначити об’єкт і предмет дослідження. Об’єкт — це процес або явище щодо проблемної ситуації, вибраний для вивчення. Предмет дослідження міститься в межах об’єкта. Об’єкт і предмет дослідження як категорії наукового процесу співвідносяться між собою як загальне і часткове. В об’єкті виділяється та його частина, що є предметом дослідження. Саме на нього спрямована основна увага студента, оскільки предмет дослідження визначає назву теми курсової роботи, зазначеної на титульному аркуші. 

Також слід вказати на елементи новизни, привнесені автором дослідження та на практичне значення роботи, яке має бути переконливо доведено автором. Вступ повинен містити також огляд літератури та інших джерел з даної теми. Обсяг вступу — 2–3 сторінки.

Орієнтована структура вступу:

Актуальність проблеми, яка зумовила вибір теми дослідження, коротко викладена історія питання (ступінь вивчення теми) за хронологічним чи концептуальним принципом.

Об’єкт дослідження:…

Предмет дослідження:…

Мета дослідження: вивчити і науково обгрунтувати…

У відповідності з метою дослідження ставляться такі завдання:

1) …

2) …
3) …
Методи дослідження: …

Наукова новизна дослідження полягає у тому…

Практичне значення дослідження …
Основна частина
Основна частина роботи складається з розділів (глав), підрозділів, пунктів, підпунктів, (якщо потрібно). Кожний розділ починається з нової сторінки і має заголовок. У розділах викладається зміст теми, результати досліджень автора з висвітленням того нового, що він вносить у розкриття теми чи розробку проблеми. В кінці кожного розділу (глави) формулюють висновки із стислим викладенням наведених у розділі (главі) наукових і практичних результатів, що дає змогу вивільнити загальні висновки роботи від другорядних подробиць.
Головна вимога до основної частини - її зміст повинен відпо​відати темі й досить повно розкривати її. Виклад матеріалу будується відповідно до структури (за тематичним, хронологічним й іншому принципах). Текст повинен бути послідовним і викладатися за певним планом. Краще не ділити основну частину на велику кількість розділів. Звичайно виділяють 2-4 основних питання теми, які й визначають назву розділів. Розділи нумеруються арабськими цифрами, після яких ставиться крапка, далі пишеться великими буквами назва розділу. Слово "розділ" не пишеться. У межах кожного розділу параграфи також нумеруються арабськими цифрами. Номер параграфа й номер розділу розділяються крапкою (Наприклад, 2. Види права спільної власності.
2.1. Право спільної часткової власності.
2.2. Право спільної сумісної власності).
Зміст основної частини викладається так, щоб найбільш повно, логічно й переконливо, використовуючи різноманітний конкретний матеріал правового характеру, закони й підзаконні акти, інші документи, розкрити тему. Не рекомендується використовувати матеріал з навчальних підручників і різних популярних видань. Кожне сформульоване автором положення повинне аргументуватися. Нормативні акти, інші юридичні документи аналізуються, порівнюються, коментуються.
Не рекомендується перевантажувати курсову роботу фактичним матеріалом, особливо однотипним і другорядним. Варто використати лише той, котрий з найбільшою повнотою й переконливістю характеризує ті чи інші розглянуті питання, підтверджує спостереження автора або його висновки. Неприпустимі неточності при викладі конкретного матеріалу, використанні положень нормативного матеріалу. Небажане вживання загальних і бездоказових суджень. У роботі треба уникати механічного з'єднання фактів, подій та явищ, повинні бути встановлені їхні причинно-наслідкові зв'язки.
Між розділами й параграфами необхідно дотримуватися логічної й хронологічної послідовності, взаємної обумовленості. Наприкінці кожного розділу подаються короткі висновки. Вони повинні бути невеликими за обсягом і не повторювати раніше висловлені положення.
Висновки
У висновках коротко оцінюють стан вивчення питання (проблеми), підводять підсумки дослідження до яких прийшов автор, висловлюють рекомендації щодо подальшої розробки теми чи впровадження результатів дослідження в практику.
Однак вони не повинні повторюватися з тими, які зроблені в кінці попередніх розділів. За необхідності проводиться зв'язок із сучасним правом і правотворчим життям.
Обсяг висновків — 3–4 сторінки.

Список використаних джерел та літератури
Важливою складовою частиною кожної курсової роботи є список джерел та літератури, що  розташований на при кінці роботи, після висновків, перед додатками. здійснюючи їх наскрізну нумерацію. Цей список в обсяг курсової роботи не включається. Список використаних джерел рекомендується поділити на два розділи:  законодавство (нормативні акти), матеріали судової практики;  література.

Бібліографічний опис роботи повинен бути виконаний згідно з останніми вимогами Держстандарту (приклади оформлення бібліографічного опису списку джерел та літератури подано у додатку 4). Список використаних джерел та літератури повинен складатися з джерел згідно з їх класифікацією та літератури (в алфавітному порядку авторів або першого слова назви роботи).
Список використаних нормативних актів, матеріалів юридичної та судової практики вказують залежно від їх юридичної  сили в такій послідовності:
· Конституція України;
· Міжнародні правові акти, згода на обов’язковість яких надана Верховної Радою України;
· Закони України;
· Укази Президента України;
· акти Уряду України;
· акти міністерств і відомств;
· рішення інших державних органів й органів місцевого самоврядування;
· постанови пленуму Верховного Суду України.
· роз’яснення Президії Вищого господарського суду України;
· матеріалів окремих судових справ. 
Навчальні посібники, підручники, монографії, наукові статті тощо вказуються в алфавітному порядку назв або прізвищ перших авторів (див. додаток 3).
Прізвище автора слід писати в називному відмінку. Якщо книга написана двома і більше авторами, то їх прізвища та ініціали зазначають у тій же послідовності, в якій вони надруковані в книзі. Найменування місця видання потрібно подавати повністю в називному відмінку.
Матеріали, взяті з Інтернету, повинні також мати повне презентування з вказівкою на Інтернет джерело і  шлях його пошуку. При цьому обов’язковими елементами бібліографічного опису посилань є:  автор(и) електронного документу; назва документу; дата публікації версії документу; тип документа у квадратних дужках; URL - уніфікований локатор ресурсу (повна електронна адреса ресурсу); дата перегляду документа; інші дані. 

До списку літератури включають не лише джерела, що цитуються або згадуються у тексті, але й ті з якими студент знайомився у ході виконання роботи. 

Список використаних джерел та літератури — близько 20 джерел.

Додатки
Додатки оформляють як продовження роботи на наступних її сторінках. Додатки 
містять допоміжний матеріал, необхідний для повного сприйняття роботи: схеми, таблиці, зразки юридичних документів (договори, інструкції, положення, накази, заяви, позовні заяви, скарги, рішення, копії судових справ).

 Додаток повинен мати заголовок, надрукований у верхньому рядку сторінки. Над заголовком посередині рядка друкується слово «Додаток» та його порядковий номер. 
Оцінка і захист курсових робіт 
Написання курсової роботи - це систематизований виклад, який відповідає її плану, висвітлення студентом основних відомостей по темі, що відображає розуміння ним певних наукових проблем. 
Курсова робота подається керівникові  згідно затвердженого графіка виконання та захисту курсових робіт. Він знайомиться із роботою, визначає її науковий рівень, дотримання вимог щодо оформлення, дає розгорнутий письмову рецензію на курсову роботу й допускає її до захисту (додаток 5)
У рецензії на курсову  роботу обов'язково необхідно вказати:
Чи розкрито студентом актуальність тематики, її теоретичну й практичну значимість;
Чи в повній мірі використано студентом вихідні теоретичні конструкції, на які опирається автор при підготовці роботи;
Чи проведено аналіз діючого законодавства й інших нормативних актів;
Чи вказав студент своє бачення вирішення проблемних питань.
При недотриманні студентом вимог до наукового рівня, змісту й оформлення курсових робіт науковий керівник повертає йому курсову роботу для доопрацювання й усунення недоліків.
Критеріями оцінки курсової роботи є:
· ступінь розробки теми;

· повнота охоплення наукової літератури;

· використання нормативних актів, юридичної практики;

· творчий підхід до написання курсової роботи;

· правильність і наукова обґрунтованість висновків;

· стиль викладу;
· акуратність оформлення курсової роботи. 
Прорецензована робота повертається студенту для захисту перед комісією, яка призначається наказом по коледжу.
Повністю готову курсову роботу подають до захисту, який проводять на засіданні призначеної комісії. Курсову роботу студент захищає в навчальній групі.

Процес захисту включає: доповідь студента за темою дослідження, яка як правило, триває близько 5–10 хвилин, висвітлення рецензії керівника, запитання до доповідача та відповіді на них. 
Під час захисту у доповіді необхідно підкреслити актуальність, наукову і практичну значимість теми, її висвітлення у науковій літературі, а також розкрити основні положення власного дослідження, зробити висновки та рекомендації.
Під час захисту оцінюються: якість виконаної студентом курсової роботи, рівень знань і набутих навичок за темою, вміння аналізувати практичну діяльність, логічно та аргументовано викладати думки, відповідати на запитання, обґрунтовувати власну думку. 

В оцінці роботи враховується якість, поетапність, зміст, оформлення і захист.

На «відмінно» оцінюються роботи, присвячені малодослідженим темам, або тим, що потребують переосмислення на основі раніше недоступних чи нових джерел та літератури. Зміст роботи повинен бути завершеним сюжетом, який розкриває зазначену тему згідно з планом, розробленим студентом при допомозі наукового керівника. Робота має бути оформлена відповідно до викладених вище вимог. На «добре» та «задовільно» оцінюються роботи, які розкривають у цілому тему, але не відповідають одній або кільком вищезазначеним вимогам. Загальна оцінка роботи здійснюється з урахуванням результатів її захисту перед відповідною комісією.
Оцінку курсової роботи заносять до екзаменаційної відомості та залікової книжки студента. Студентам, що не здали курсові роботи або одержали на захисті незадовільні оцінки призначається інша тема курсової роботи та вказується термін для її написання та захисту.

2. Методика написання курсових робіт
Курсова робота не повинна носити характер простого запозичення з юридичної літератури. Вона повинна мати дослідницький характер, показати вміння студента самостійно орієнтуватися в конкретному правовому матеріалі, аналізувати нормативні акти, оцінювати із правової точки зору факти і події. Метою курсової роботи є:
- систематизація, закріплення та розширення теоретичних і практичних навичок студентів;
- відпрацювання прийомів і навичок наукового дослідження, аналізу законодавства і практики його застосування;
- оволодіння правилами і прийомами грамотного викладення теоретичного і практичного матеріалу. 

Передусім слід ознайомитися з тематикою курсових робіт, запропонованою цикловою комісією, і обрати тему майбутньої роботи. Студент може запропонувати свою тему, не включену в цю тематику. При визначенні теми курсової роботи необхідно врахувати насамперед ступінь її вивченості в науково-дослідній літературі, наявність суперечливих позицій і висловлювань різних авторів, необхідність перегляду усталених уявлень, поглядів окремих авторів. Не рекомендується брати тему, по якій немає доступу до правових актів й інших документів правового характеру.

Оскільки обирається тема, яка повинна давати студентові можливість для самостійного аналізу конкретного матеріалу, а не для повторення загальновідомих положень, не рекомендується брати теми узагальнюючого характеру.

Після затвердження теми й наукового керівника, студент консультується з керівником з питань написання роботи і приступає до її підготовки.

Передусім необхідно скласти попередній план майбутньої роботи. З цією метою слід провести бібліографічний пошук, виявити опубліковані праці, законодавство матеріали судової практики, які стосуються обраної теми. 
Після попереднього знайомства з літературою складають план роботи, тобто перелік найважливіших питань, які будуть розкриватися автором. Складання плану є важливим моментом, оскільки вдало складений план значною мірою полегшує дослідження і написання роботи. Підготовлений студентом план обговорюється з науковим керівником, уточнюється і є для студента ніби компасом, який не дозволяє йому заплутатись у матеріалі, «потонути» в ньому. В подальшому план може удосконалюватись, оскільки в ході написання роботи виникають певні корективи, пов'язані з розширенням чи скороченням матеріалу, з приведенням його до оптимальних пропорцій, уточненням формулювань тощо. 
Після цього студент отримує письмове завдання з темою курсової роботи затверджене заступником директора завдання на курсову роботу (див. додаток 2).

Після вибору тем курсових всіма студентами видається наказ по коледжу про їх закріплення за студентами (додаток 6). 
Вивчення проблеми трудових, цивільних та сімейних правовідносин повинне здійснюватися систематично. Підготовка роботи має починатися із засвоєння питань теми на рівні навчальної літератури, судової практики. При необхідності рекомендується звертатися за консультацією до наукового керівника й інших фахівців.
Написанню курсової роботи передує уважне вивчення рекомендованих джерел, а також підбір науково-дослідної юридичної літератури. Для цього вивчається бібліографія з теми або за близькою до неї проблематикою. Використовуються алфавітні, систематичні, тематичні Й інші каталоги в бібліотеці, бібліографічні видання, у тому числі бібліографічні показники, огляди нової літератури в правових журналах, реферативних виданнях.
У процесі підготовки курсової роботи студент використовує опубліковані з даної теми законодавчі й підзаконні акти, публікації підготовчих матеріалів, звіти й стенограми засідань Верховної Ради України, його комісій, опубліковані проекти законодавчих актів тощо.
При вивченні літератури варто критично оцінювати прочитане, не треба відразу поспішати підтримувати точку зору того чи іншого автора. Необхідно ознайомитися з поглядами щодо цього питання й інших авторів. Це дасть можливість краще вивчити питання та сформувати власну думку.

Доцільно робити виписки з нормативних актів, книг, статей, позначати в чернетці ті сторінки й видання, які найбільш вагомі при висвітленні відповідних питань. Краще використати для цього не загальний зошит, а робочі картки або окремі аркуші. На них зафіксований матеріал розміщається не дуже щільно - залишається місце для запису думок й ідей, що можуть з'явитися згодом. 
Робити виписки можна різними способами: виписки в зошиті або окремих листах (з одного боку). Кожна виписка повинна супроводжуватись ясними і точними даними про джерело, з якого вона взята, якщо це книга – про автора, її заголовок, рік і місце видання, сторінки. Якщо виписується матеріал із журнальної або газетної статті, необхідно вказати номер і рік видання журналу, сторінку, а для газети – дату. Виписані цитати слід брати в лапки, щоб відрізнити їх від власного викладення прочитаного тексту. Якщо в книгах зустрічається компактний матеріал, який значною мірою може бути використаний у роботі, тоді, по можливості, роблять ксерокопії окремих сторінок. На ксерокопії зазначаються дані про автора, заголовок книги, при необхідності – розділу. Виписки на картках або окремих листах (з одного боку) відкривають широкі можливості сортування, класифікації, розміщення зібраного матеріалу.
Серйозну увагу слід приділити підбору і вивченню нормативних матеріалів. Передусім студенту необхідно вивчити Конституцію України. Треба мати на увазі, що існують збірки нормативних актів.

У процесі роботи над відповідними темами студенти повинні враховувати також можливі зміни та доповнення до законодавства. Тому потрібно: по-перше, звертати увагу на рік видання збірок; по-друге, систематично користуватися офіційними виданнями нормативних актів (Відомості Верховної Ради України, Офіційний вісник України, Збірник Урядових нормативних актів України тощо) або базами даних нормативного матеріалу, використовуючи правові комп’ютерні програми.

Для підбору опублікованих матеріалів можна використати Вісник Конституційного суду України, Вісник Верховного суду України, Вісник Вищого господарського суду України.

Таким чином, сукупність ксерокопій, виписок на картках або окремих листках з конкретної теми дає дослідникові немов би первинний, чорновий варіант задуманої роботи. Далі потрібно тільки приступити до літературного оформлення цього розрізненого матеріалу, зробити плавні переходи між окремими його частинами.
При літературному оформленні праці одночасно використовуються як ксерокопії, виписки, так і текст книг з закладками. Щоб писати таким способом, потрібно попередньо добре оволодіти залученими літературою і джерелами, постійно пам'ятати їх загальний зміст.
Окрім виписок та ксерокопій дуже корисними є вирізки із газет, які слід зберігати в теках, розподіляючи за відповідними тематичними розділами. На кожній вирізці вказувати назву газети, її дату і сторінку.
Збір і оформлення матеріалу з обраної теми – це є не механічний, а творчий процес, в ході якого уже відбувається початковий етап створення праці, її контури все ясніше вимальовуються в уяві автора.
Наступним етапом роботи над обраною темою є літературне оформлення дослідження (написання тексту роботи). На етапі написання роботи слід чітко розподіляти намічений її обсяг по окремих підрозділах робочого плану. Розподіл обсягу праці по підрозділах значною мірою залежить від самої теми, її значення, вивченості і наявності відповідних матеріалів. При написанні роботи автор повинен давати системний виклад теми, пропорційно розкривати її компоненти. Зібраний матеріал, навіть згрупований по окремих питаннях, підрозділах необхідно викласти в одному стилі, послідовно, переконливо. До того ж потрібно звернути увагу на науковість стилю викладення матеріалу. Часто молоді дослідники використовуючи науково-популярну літературу запозичують популярний стиль викладення матеріалу. Слід мати на увазі, що курсова робота є різновидом наукової праці, відповідно й стиль викладення має бути науковим, а не популярним. Розкриття теми повинно бути чітким, послідовним, цілеспрямованим. Слід остерігатися введення у виклад матеріалу дрібниць, і навіть значних фактів, якщо вони не стосуються теми, хоча й можуть бути вельми цікавими. Дослідження має бути самостійним і завершеним. Завершальним етапом роботи є підведення підсумків дослідження, формулювання висновків, узагальнення і пояснення фактичного матеріалу, внесення своїх пропозицій та рекомендацій з метою удосконалення чи зміни законодавства з тих чи інших питань, що стосуються теми курсової роботи.
Виконану роботу (чорновий варіант) подають науковому керівнику. Потім її доопрацьовують, враховуючи зауваження і побажання керівника. 
Після доопрацювання та оформлення згідно вимог курсові роботи у визначений в наказі термін подають завідувачу відділенням для їх реєстрації та передачі на перевірку науковому керівнику.
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МІНІСТЕРСТВО  ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ
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ЗАВДАННЯ 

на курсову роботу з дисципліни


Студент юридичного відділення _____________курсу ________________ групи

(прізвище, ім’я, по батькові)


Тема роботи ________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________


1. Термін здачі закінченої роботи _____________________________________


2. Зміст курсової роботи (перелік питань, що їх належить розробити)


Вихідні дані (план)__________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Дата видачі завдання від «_______» ______________________ 201____ р.


Керівник курсової роботи____________________________________________________







(підпис, прізвище, ініціали)


Завдання прийняв до виконання «_______» __________________ 201___р.  _________













     (підпис)


Розглянуто і затверджено на засіданні циклової комісії юридичних дисциплін


Протокол № _______ від «_______» ______________________ 201____ р.


Голова комісії _____________________________________ 

(підпис, прізвище, ініціали)
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Додаток 4
Зразок оформлення списку використаних джерел та літератури
Законодавство

1.  Конституція України від 28 червня 1996 р. Київ. ”Феміна”, 1996 р.

2.  КЗпП України із змінами та доповненнями.

3.  Закон України  (Про порядок вирішення колективних трудових спорів (конфліктів) від 03.03.98 р. // Відомості Верховної Ради. - 1998 р. - №34.

4.  Закон України « Про внесення змін до КЗпП України» від 22.12.1999. -  // Відомості Верховної Ради. - 2000. - №6-7.

5.  Постанова Пленуму Верховного Суду “Про практику розгляду судами трудових спорів” № 9 від 6 листопада 1992 р.
6.  CD-вид-во "Інфодиск", 2004. – 1 електрон.опт.диск (CD-ROM): цв; 12 см. – (Всеукр.перепис населення, 2001). – Систем.вимоги: Pentium-266; 32 Mb RAM; CD-ROM Windows  98/2000/NT/XP. – Заголовок з титул. екрану.

Література

1. Болотіна Н.Б.  Трудове право України: Підручник. – К.: Вікар, 2003. 

2. Трудове право України: Навч. посібник для студентів юрид. спеціальностей вищих навчальних закладів  // за ред. Пилипенка П.Д. – К.: Видавничий Дім «Ін Юре», 2003 р.

3. Цивільне право України: Підручник / Є.О. Харитонов, Н.О.Саніахметова. – К.: Істина, 2003.

4. Цивільне право України: Академічний курс: Підручник: У двох томах / За заг. ред. Я.М. Шевченко. – Т.1. Загальна частина. – К.: Концерн „Видавничий дім „Ін Юре”, 2003.
5. Яворська О. Проблеми виникнення права приватної власності за давністю володіння (набувальна власність) // Підприємництво, господарство й право. - 2002. - № 1.
6. А.О. Чекмарьов, А.Г. Бровкін, І.А. Павлуша // Бібл. Вісн. – 2003. – № 4. – С. 43. – Режим 
доступу до журн.: http://www.nbuv.gov.ua/articles/2003/03klinko.htm.

7. Форум: Електрон. інформ. бюл. – 2005. № 118. – Режим доступу: 
http://www.mcforum.vinnitsa.com/mail-list/118.html. – Заголовок з екрану.
Додаток 5
Зразок оформлення рецензії на курсову роботу

Р Е Ц Е Н З І Я

про якість курсової роботи і готовність її до захисту

на курсову роботу з дисципліни ______________________________________________________

студента групи П-_____  _____________________________________________________________






(прізвище, ім’я, по батькові)

на тему ___________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________


Курсова робота виконана відповідно до завдання і складається з 

__________________________________________________________________________________


Стисла характеристика розділів роботи:


У вступі_____________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

         В основній частині (характеристика і якість текстової частини роботи)

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________


У висновках (вказати про висновки та пропозиції студента. Рівень їх професійного обґрунтування та практичне значення)_________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________


Якість оформлення роботи:


Позитивні сторони___________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Недоліки ___________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________


Курсова робота до захисту ____ допускається

             ”_____”____________________201___ р.


Рецензент 



 __________             ________________________






     
      підпис                          прізвище, ім’я, по батькові


Курсову роботу заслухано комісією


”_____”______________  201___ р.


Оцінка
 ”____” (______________)

_______       ______________       _______      __________________             _______      __________________
  підпис           прізвище та ініціали         підпис        прізвище та ініціали               підпис        прізвище та ініціали

Орієнтовний перелік тем курсових робіт з  «Трудового права»
1 Місце трудового права в системі права України.

2 Співвідношення трудового права з іншими галузями права.

3 Трудові відносини - ядро предмету трудового права

4 Відносини, що тісно пов’язані з трудовими - складова частина предмету трудового права.

5 Принципи трудового права.

6 Поняття та класифікація джерел трудового права.

7 Система трудового права

8 Проблеми реформування трудового законодавства України.

9 Поняття і види суб’єктів трудового права.

10 Працівник - суб’єкт трудових правовідносин.

11 Роботодавець - універсальний суб’єкт трудових правовідносин.

12 Правовий статус профспілок. Основні права і функції профспілок.

13 Форми соціального партнерства.

14 Принципи соціального партнерства.

15 Поняття та сфера укладення колективного договору.

16 Колективні переговори з укладення колективних договорів, угод.

17 Зміст колективного договору.

18 Поняття, зміст та порядок укладення генеральних угод.

19 Поняття зайнятості населення.

20 Статус безробітного. Види гарантій та компенсацій працівникам, які втратили роботу. 

21 Безробіття одна з головних проблем сьогодення

22 Право на працю та його гарантії.

23 Заборона примусової праці в Україні.

24 Проблеми правового регулювання примусової праці в Україні.

25 Поняття, зміст та порядок укладення трудового договору

26 Істотні умови трудового договору.

27 Види трудових договорів

28 Поняття переведення на іншу роботу.

29 Правове регулювання суміщення та сумісництва.

30 Контракт, як особлива форма укладення трудового договору.

31 Особливості укладення трудових договорів з іноземцями.

32 Відсторонення працівника від роботи.

33 Трудова книжка.

34 Класифікація підстав припинення трудового договору

35 Правові умови припинення трудового договору.

36 Розірвання трудового договору за взаємною  згодою сторін.

37 Розірвання трудового договору з ініціативи працівника.

38 Проблеми удосконалення законодавства про розірвання трудового договору з ініціативи третіх осіб.

39 Розірвання трудового договору з ініціативи роботодавця: реформування трудового законодавства.

40 Припинення трудового договору у зв’язку з вчиненням працівником трудового правопорушення.
41 Додаткові підстави розірвання трудового договору з окремими категоріями працівників.

42 Правові гарантії у разі звільнення працівників.

43 Порядок звільнення з роботи. Повноваження профкому при розірванні трудового договору з ініціативи власника.

44 Проблеми дозволів та заборон у трудовому праві.

45 Поняття, види та особливості робочого часу.

46 Поняття, види та особливості режимів робочого часу.

47 Поняття та гарантії права працівників на час відпочинку.

48 Поняття, види та особливості часу відпочинку.

49 Види та порядок надання щорічних основних відпусток.

50 Види та порядок надання щорічних додаткових відпусток.

51 Порядок надання відпусток. Перенесення щорічних відпусток на інший період. Поділ відпустки на частини

52 Правове регулювання оплати щорічних відпусток.

53 Поняття та гарантії права працівників на оплату праці.

54 Поняття та структура заробітної плати.

55 Державне  та договірне регулювання заробітної плати.

56 Мінімальна заробітна плата як державна соціальна гарантія.

57 Оплата праці при відхиленні від умов передбачених тарифами.

58 Гарантійні виплати за трудовим правом України.

59 Компенсаційні виплати за трудовим правом.

60 Поняття, підстави та види юридичної відповідальності за трудовим правом.

61 Загальна дисциплінарна відповідальність працівників.

62 Спеціальна дисциплінарна відповідальність працівників: проблеми існування.

63 Поняття, підстави та умови матеріальної відповідальності за трудовим  правом.

64 Перспективи існування обмеженої матеріальної відповідальності працівників за шкоду, заподіяну роботодавцю.

65 Договірне регулювання матеріальної відповідальності.

66 Порядок притягнення працівників до матеріальної відповідальності працівників.

67 Порядок відшкодування шкоди заподіяної працівником майну роботодавця

68 Матеріальна відповідальність роботодавця перед працівниками

69 Поняття та гарантії права працівників на безпечні і здорові умови праці.

70 Охорона праці в Україні; проблеми, досвід і перспективи

71 Організація охорони праці на виробництві.

72 Розслідування та облік нещасних випадків на виробництві.
73 Охорона праці жінок.

74 Охорона праці молоді.

75 Поняття і види трудових спорів.

76 Правове регулювання вирішення індивідуальних трудових спорів.

77 Правовий статус комісії по трудових спорах.

78 Розгляд трудових спорів місцевими судами.
79 Поняття та порядок вирішення колективних трудових спорів.

80 Правовий статус органів, які вирішують колективні трудові спори (конфлікти) та їх повноваження.

81 Право на страйк та його гарантії.

82 Проблеми відшкодування моральної шкоди у трудовому праві.

83 Європейський суд з прав людини, як вища   міжнародна   інстанція   з вирішення трудових спорів

84 Трудовий договір з роботодавцем-фізичною особою.

85 Правове регулювання надання соціальних відпусток
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Орієнтовний перелік тем курсових робіт з  «Цивільного та сімейного права»

1. Особливості відносин, що регулюються цивільним законодавством.

2. Особливості цивільних права та обов'язків.

3. Самозахист цивільних прав.

4. Людина, як учасник цивільних відносин.

5. Цивільна дієздатність фізичної особи.

6. Фізична особа-підприємець.

7. Завдання та особливості опіки та піклування.

8. Поняття та види юридичних осіб.

9. Організаційно-правові форми юридичних осіб.

10. Порядок створення юридичної особи та його правове регулювання.

11. Порядок припинення юридичної особи та його правове регулювання.

12. Господарське товариство – суб’єкт підприємницької діяльності.

13. Поняття та особливості акціонерного товариства.

14. Правові форми участі держави та територіальних громад у цивільних відносинах.

15. Загальна характеристика та види об'єктів цивільних прав.

16. Поняття та загальні вимоги до правочину.

17. Правові наслідки недодержання сторонами при вчиненні правочину вимог закону 

18. Поняття, особливості та підстави представництва.

19. Особливості  та правове регулювання представництва за довіреністю.

20. Поняття, особливості позовної давності.

21. Особисті  немайнові права фізичної особи.

22. Особисті немайнові права, що забезпечують природне існування фізичної особи.

23. Загальні положення про право власності.

24. Загальні положення про право інтелектуальної власності

25. Особливості та правове регулювання авторського права.

26. Право інтелектуальної власності на суміжні права

27. Охорона права інтелектуальної власності на винахід, корисну модель, промисловий зразок.

28. Поняття , особливості та правове регулювання зобов'язань.

29. Загальні умови виконання зобов'язань.

30. Види забезпечення виконання зобов’язань.

31. Поняття, види та особливості цивільно-правового договору.

32. Відмінність цивільно-правового договору від договорів, які регулюються іншими галузями права.

33. Особливості укладення договору купівлі-продажу у цивільно-правових відносинах

34. Поняття та зміст договору дарування.

35. Поняття та зміст договору довічного утримання (догляду) та його відмінність від спадкового договору.

36. Порядок та особливості укладення договору найму(оренди) щодо окремих видів майна.

37. Договір підряду та його види.

38. Договір транспортного експедирування.

39. Особливості  договору перевезення пасажирів, багажу та вантажу.

40. Особливості та види договору зберігання.

41. Поняття та особливості договору страхування.

42. Договір позики, поняття і зміст.

43. Договір оренди державного та комунального майна

44. Недоговірні зобов’язання у цивільному праві.

45. Договір доручення, поняття і зміст.

46. Загальні положення про відшкодування шкоди.

47. Відшкодування шкоди, завданої незаконними рішеннями, діями чи бездіяльністю органу дізнання, попереднього слідства, прокуратури або суду. 

48. Відшкодування ядерної шкоди.

49. Відшкодування шкоди завданої малолітньою, неповнолітньою, недієздатною особою.

50. Відшкодування шкоди , завданої внаслідок недоліків товарів, робіт(послуг)

51. Поняття, види  та правове регулювання спадкування.

52. Спадкування деяких видів майна.

53. Порядок та умови оформлення права на спадщину.

54. Особливості та правове регулювання спадкування за заповітом.

55. Здійснення права на спадкування.

56. Поняття та зміст спадкового договору.

57. Поняття та значення шлюбу та сім'ї.

58. Особисті немайнові права й обов'язки подружжя.

59. Правовий режим майна подружжя.

60. Шлюбний договір та інші майнові договори між подружжям.

61. Порядок та підстави припинення шлюбу, їх правові наслідки.

62. Особливості відносин батьків і дітей.

63. Опіка та піклування.

64. Речові права на чуже майно.

65. Договір найму (оренди) житла

66. Кредитно-розрахункові договори.

67. Загальна характеристика деяких видів договорів купівлі-продажу.

68. Правові основи усиновлення.

69. Поняття та особливості відшкодування моральної (немайнової) шкоди.

70. Відшкодування шкоди, завданої каліцтвом, іншим ушкодженням здоров'я або смертю.

71. Види заповітів.

72. Виконання заповіту.

73. Договір про надання послуг.

74. Порядок забезпечення громадян жилими приміщеннями.

75. Особливості користування  службовими приміщеннями та гуртожитками. 
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