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1. ЗАГАЛЬНІПОЛОЖЕННЯ 

1.1. Положенняпро мотиваційний лист при вступі на навчання до 

Відокремленого структурного підрозділу «Вишнянський фаховий коледж 

Львівського національного університету природокористування» у 2024 році (далі 

– Положення)регламентуєпорядокподачі,вимогищодооформленнята порядок 

визначення рейтингу вступників за наслідками розгляду 

мотиваційнихлистівдляздобуттяосвітнього-професійного ступеня фахового 

молодшого бакалавра. 
1.2. Це Положення розроблене Приймальною комісією Коледжу відповідно 

до Порядку прийому на навчання до закладів фахової передвищої освіти в 2024 

(далі – Порядок), затвердженого Наказом Міністерства освіти і науки України 

29.02.2024 № 245, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 11.03.2024 р. за 

N 356/41701 із змінами і доповненнями, внесеними наказом Міністерства освіти і 

науки України від 14.03.2024 №323, Правил прийому на навчання до 

Відокремленого структурного підрозділу «Вишнянський фаховий коледж 

Львівського національного університету природокористування» в 2024 році (далі 

– Правила прийому). 
1.3. Відповідно до п.5 розділу І «Загальні положення»мотиваційний лист – 

викладена вступником письмово (відповідно до визначених Коледжем вимог до 

структури та змісту мотиваційного листа) інформація про його особисту 

зацікавленість у вступі на певну конкурсну пропозицію (заклад освіти) та 

відповідні очікування, досягнення у навчанні та інших видах діяльності, власні 

сильні та слабкі сторони, до якого у разі необхідності вступником додаються копії 

(фотокопії) матеріалів, що підтверджують викладену в листі інформацію. 

1.4. 

Відповідальністьзаорганізаціюроботищодопорядкуотриманнямотиваційнихлистів,

визначення та оприлюдненнярезультатіврейтингу вступників, 

дотриманнявстановленогопорядкузбереженнямотиваційних листів та додатків до 

них покладаєтьсянаголовуПриймальної комісії. 
 

2. ПОДАЧАТА РОЗГЛЯД МОТИВАЦІЙНОГОЛИСТА 

2.1. Коледжприймає мотиваційні листи від вступниківпротягом вступної 

кампанії, відповідно до Правил прийому. 

2.2. До кожної заяви вступник додає текст мотиваційного листа, додатки до 

мотиваційного листа приймаються Приймальною комісією Коледжу на 

електронну поштову скриньку vyshnya@i.ua.  

Мотиваційний лист додається вступником до заяви в паперовій формі, в 

ЄДЕБО в даних заяви вказується номер особової справи вступника у закладі 

освіти, де міститься мотиваційний лист. 

2.3. Вимоги до мотиваційних листів затверджуються головою приймальної 
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комісії та оприлюднюються на вебсайті Коледжу не пізніше, ніж через місяць 

після набрання чинності Порядком. 

2.4. Коледж проводить перевірку мотиваційних листів на оригінальність 

тексту та забезпечує можливість доступу до результатів такої перевірки 

уповноваженому з питань запобігання та виявлення корупції (далі – 

уповноважений). 
2.5. Увипадкуподаннязаявнарізніосвітніпрограми(спеціальності) вступник 

окремо до кожної заяви подає мотиваційний лист. 

2.6. У випадку подання заяв на вступ на обрану освітню програму 

(спеціальність) за денною та заочноюформами здобуття освітивступник може 

подавати одинiтойсамиймотиваційнийлист. 

2.7. Розгляд мотиваційних листів здійснюється Приймальною комісією без 

присвоєння їм конкурсних балів. 

2.8. При проведенні конкурсного відбору на місця за кошти фізичних та 

юридичних осіб побудова рейтингового списку за результатами вступних 

випробувань, результатами оцінювання мотиваційних листів, відповідно до 

Правил прийому, здійснюється у випадку перевищення кількістю вступників 

кількості місць ліцензованого обсягу, виділеного для них. В іншому випадку 

список вступників, рекомендованих до зарахування, формується в алфавітному 

порядку. 

2.9. Результатирозглядумотиваційнихлистівзатверджуютьсярішенням 

Приймальноїкомісії. 

2.10. Результатирозгляду мотиваційнихлистіввикористовуються для 

формуваннярейтинговогоспискутаконкурсноговідборувступників. 

 
3. ВИМОГИЩОДООФОРМЛЕННЯМОТИВАЦІЙНОГОЛИСТА 

3.1. Мотиваційний лист оформлюється як суцільний структурований 

текст,українською мовою. Текст друкується шрифтом 

TimesNewRoman,міжрядковийінтервал 1,5, кегль14, аркуш форматуА4,поля:ліве-

30мм,праве,верхнєінижнє – по15 мм. 

3.2. Чітка структура спростить прочитання мотиваційного листа. Для 

спрощення читання бажано розбивати текст на абзаци, кожен з яких маємістити 

певну концепцію. 

3.3. Структура мотиваційного листа повинна містити адресат, 

звертання,вступ,основнутазаключнучастини (висновки). 

Адресат–частиналиста,демістятьсявідомостіпроназвуКоледжу 

(Відокремлений структурний підрозділ «Вишнянський фаховий коледж 

Львівського національного університету природокористування»,посада, 

прізвищета ініціалиособи,якійадресуєтьсялист (В.о. директора коледжу Наталії 

ГАЛУШЦІ))таадресанта (прізвище, ім’я, по-батькові, адреса для кореспонденції 

та електроннаадреса,номертелефону)–

якарозташовуєтьсяуправомуверхньомукутілиста. 

Звертанняпризначенедлянаданнялистуофіційногохарактерутапривертання 

увагу адресата (наприклад: «Шановна Наталіє Олександрівно!»).Звертання 

виділяється напівжирним шрифтом та/абокурсивом івирівнюєтьсяпоцентру. 
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Вступ – коротка вступна частина передбачає окреслення напряму 

викладу,має містити мету написання мотиваційного листа. Вступ розміщується 

черезодинрядокпіслязвертання,якийєпершимабзацомлиста.Уцьому 

абзацівикладається його мета і причина написання (наприклад: «Звертаюся до Вас 

узв’язкуз…»).УційчастинікороткопояснюютьсяпричиниобранняКоледжуіякнавча

нняуньомусприятимепрофесійномурозвиткуізростаннювступника. 

Основначастинаструктуруєтьсянакількаабзаців,щомаютьтекстовозавершени

йвигляд.Міститьприкладидіяльності,успіхівідосягненьвступника, а також 

демонстрацію його особистих якостей і умінь. Ця частинапочинається з другого 

абзацу мотиваційного листа та складається з двох- 

трьохабзацівірозпочинаєтьсязхарактеристикипрофесійнихцілейвступника,описан

ням, що саме його цікавить в обраній ним освітній програмі та 

професії,кимвінсебебачитьпіслязавершеннянавчаннятощо.Цесвідчитьпромотиваці

ю та усвідомлення вибору освітньої програми на здобуття 

відповідноїпрофесії.Описуютьсяфактиакадемічнихтасоціальнихздобутківзпевних

предметів,якіпов’язанізосвітньоюпрограмою(успіхиунавчанні,спорті,участьупрое

ктахімайстер-

класах,володінняіноземнимимовамитощо.Поданаінформаціязможепозитивновпли

нутинавирішенняпитанняпрозарахуваннянанавчання. 

Висновки–підсумковачастиналиста.Вонамаєзавершуватисьпідсумком, які 

мають підтверджувати готовність вступника навчатися 

івказуютьнайоговпевненістьуправильномувиборіосвітньоїпрограми/спеціальності

такар'єрних очікуваньвступника. 

3.4.Зразок оформлення мотиваційного листа подано у Додатку 1. 
 

4. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ МОТИВАЦІЙНОГО ЛИСТА 

4.1. Загальними критеріями оцінювання мотиваційного листа є: 

- мотивація: уміння окреслити мотиви вибору закладу освіти та обраної 

освітньо-професійної програми (спеціальності), що має прояв у: загальній 

мотивації; науково-пізнавальних мотивах; мотивах суспільної значущості 

професії; усвідомленні перспективності обраної професії; навчальному 

тарозвивальному інтересах. Уміння окреслити цілі та очікувані результати власної 

освітньої діяльності; перспективи застосування одержаних знань та реалізації себе 

у майбутній професійній діяльності; 

- наявність чіткої структури; 

- логіка викладення думок;  

- аргументованість: доречність і переконливість аргументів; 

- рівень усвідомлення відповідності якостей вступника до вимог щодо 

здобуття майбутньої професії; 

- грамотність: наявність/відсутність орфографічних, граматичних, 

пунктуаційних і стилістичних помилок; 

- коректність та загальне оформлення тексту. 

4.2. Відповідність, часткова відповідність або невідповідність мотиваційного 

листа визначеним критеріям визначатиметься за рівнями: високий рівень, 
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середній рівень, низький рівень. 

4.3. Детальний опис критеріїв оцінювання за рівнями наведено в таблиці: 

КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ МОТИВАЦІЙНИХ ЛИСТІВ 

ПРИЙМАЛЬНОЮ КОМІСІЄЮ 
 

Мотивація до вступу 

Високий: Вступником чітко визначена та 

усвідомлена мотивація щодо обраної освітньої 

програми, професій, наявні роздуми щодо 

самореалізації у відповідній сфері, осмислення себе 

у майбутньому як успішного студента та 

конкурентоспроможного фахівця Мотивація до 

вступу. Логічна послідовність викладу. 

Аргументованість викладу, рівень усвідомлення 

відповідності якостей вступника до вимог щодо 

здобуття майбутньої професії. 

Середній: Вступником лише частково визначена та 

усвідомлена мотивація щодо обраної освітньої 

програми, професій, недостатньо обґрунтоване 

бачення себе у майбутньому як успішного та 

конкурентоспроможного фахівця 

Низький: Не визначена мотивація щодо вступу, 

відсутнє бачення себе у майбутньому успішним та 

конкурентоспроможним фахівцем 

Наявність чіткої 

структури 

Високий: Наявні всі структурні елементи 

мотиваційного листа 

Середній: Лише частково представлені структурні 

елементи мотиваційного листа 

Низький: Мотиваційний лист не структурований 

Логічна 

послідовність 

викладу 

Високий: Зміст мотиваційного листа демонструє 

зосередженість вступника, логічність та 

послідовність викладу інформації 

Середній: У мотиваційному листі є порушення 

логіки, цілісності та послідовності викладу 

інформації 

Низький: Мотиваційний лист складається з логічно 

не пов’язаних тез, відсутня послідовність та 

цілісність викладу 

Аргументованість 

викладу, рівень 

усвідомлення 

відповідності 

якостей вступника 

до вимог щодо 

Високий: Представлені аргументи є доречними, 

переконливими та достатніми; окреслені особисті 

якості та здобутки вступника сприятимуть 

успішному оволодінню обраним фахом 

Середній: Представлені аргументи, характеристика  
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Додаток 1 

Положення про мотиваційний лист  

при вступі на навчання  

до Відокремленого структурного підрозділу  

«Вишнянський фаховий коледж  

Львівського національного університету  

природокористування» у 2024 році 

 

Зразок оформлення мотиваційного листа вступника 

Голові приймальної комісії 

Відокремленого структурного підрозділу  

«Вишнянський фаховий коледж  

Львівського національного  

університету природокористування» 

п.Наталії ГАЛУШЦІ 

Петренка Івана Миколайовича 

36007Львівськаобласть м.Дрогобич  

вул.Стрийська, 94 кв. 15petrenko@gmail.com 

тел.0676865465 

 (АДРЕСАТ) 
ШановнаНаталіє Олександрівно! 

(ЗВЕРТАННЯ) 
 

Звертаюся до Вас у зв’язку з моїм бажанням вступити до Відокремленого 

структурного підрозділу «Вишнянський фаховий коледж Львівського національного 

університету природокористування» наосвітньо-професійну програму 

«______________________________________________________________________» 

 

такякмріюстати фахівцем у галузі 

_________________________________________________________________________ 

(ВСТУП) 
Підчаснавчанняу___________________________________________________ 

досягнув успіхів__________________________________________________________ 

Приймавучастьу______________________________________________________ 

Став призеромолімпіадз_______________________________________________ 

Захоплювавсяспортомз ________________________________________________ 

Отримаврозрядз______________________________________________________ 

Володіюмовами_______________________________________________________ 

(іншідосягнення та мотивація вступу до коледжу на відповідну освітньо-професійну 

програму (спеціальність)) 

(ОСНОВНА ЧАСТИНА) 

Вважаюсебегіднимкандидатомдлявступудо коледжу.Докладатимуусіх зусиль 

для  _______________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

(ВИСНОВКИ) 
 

«__» _________202_р.   ПетренкоІ.М. 
(підпис) 
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